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Uvod

Ciljevi odrzivog razvoja, takode poznatii kao globalni ciljevi,
predstavljaju univerzalni poziv na delovanje radi iskorenjivanja
siromastva, zastite zivotne sredine i obezbedivanja mira i
prosperiteta za sve.

Kompanija Bosis potpisnik je Globalnog dogovora Ujedinjenih
Nacija od 2017. godine. Strateski smo opredeljeni posvecenosti
ciljeva odrzivog razvoja i doprinosu opsteg dobra za narastaje
koji dolaze.

Globalni dogovor i njegovi principi su postali sastavni deo nase
strategije, organizacione kulture i svakodnevnog poslovanja.
Doprinosimo pronalazenju reSenja za goruca lokalna i svetska
pitanja misle¢i na buduc¢nost.

Nasim poslovanjem, investicijama, zaposljavanjem i inovacijama
doprinosimo ekonomskom rastu. Trudimo se da smanjimo
negativan i pove¢amo pozitivan uticaj na zivotnu sredinu, da
budemo odgovoran i pozeljan poslodavac koji postuje prava
zaposlenih i obezbeduje pozitivne radne uslove, da osnazujemo
odnose sa zajednicom i stvaramo pozitivan uticaj kroz nase
aktivnosti i u nasem lancu snabdevanja.

Promovisemo ideje odrzivosti, eticnosti i odgovornosti medu
nasSim zaposlenima, klijentima, partnerima i zainteresovanim

stranama pokus$avajuci da povezani damo zajednicki doprinos
odrZzivom razvoju.
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Ciljevi odrzivog razvoja

Postoji 17 ciljeva odrzivog razvoja od kojih
Bosis podrzava 16.

U nastavku su prioritetni ciljevi kao i programi, projekti i aktivnosti kojima kompanija Bosis
podrzava iste.

Svet bez siromastva
NO Korporativno volontiranje
POVERTY Bosis donacije
Bez zaposlenih na minimalcu
Svetski dan borbe protiv siromastva
Solidarni fond
Program i izvodenje stru¢ne prakse za marginalizovane grupe

Svet bez gladi
IERO Podrska marginalizovanim grupama
S Pomoc deci bez roditeljskog staranja
(“ Podrska deci sa posebnim potrebama (novogodis$nji paketici)

' Podrska humanitarnim akcijama

Akcija "Kutija dobrote" - pomoc¢ za najugrozenije porodice

Dobro zdravlje

Godisnji zdravstveni pregledi zaposlenih
Savremeni uslovi zarad

GOOD HEALTH

AND WELL-BEING

Fleksibilno radno vreme
Fond solidarnosti
A 4 Preventivni pregledi vidai sluha

Awareness programi na temu prevencije zdravlja i zdravih stilova
Zivota za zaposlene

Podrska kroz donacije projektima iz oblasti zdravlja i zdravih stilova
Zivota

Vezbe reagovanja u slu¢aju vanrednih situacija (pruzanje prve pomo¢i)

bn,i, Covid-19, podrska zaposlenima u toku pandemije

16 5.t Bl assS Solidarna akcija privrednika grada Valjeva
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Ciljevi odrzivog razvoja

Postoji 17 ciljeva odrzivog razvoja od kojih
Bosis podrzava 16.

U nastavku su prioritetni ciljevi kao i programi, projekti i aktivnosti kojima kompanija Bosis
podrzava iste.

Kvalitetno obrazovanje

T Saradnja sa srednjim Skolama, visokim Skolama i fakultetima, kao i sa
EDUCATION odredenim studentskim organizacijama

Bosis donacije

Grafi¢ko opismenjavanje

Usavrsavanje i obuke zaposlenih

Pristupa¢nost objekta

Bosis e-larning platforma

Studijska putovanja za zaposlenelnkluzivne prakseDualno obrazovanje
CSR Praksa

g

GENDER Rodna ravnopravnost

AL Politika jednakih moguénosti

Jednakost polne strukture zaposlenih
Zene na rukovodeéim pozicijama
Principi UN za osnazivanje zena (UN WEP)

Cista voda i sanitarni uslovi

CLEAN WATER

AND SANITATION Nacela zastite zivotne sredine

Specijalna finansiranja

Nalepnice za vodu

Cesme sa senzorima

Pracenje potrosnje vode u proizvodnji
Separator za otpadne vode
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Ciljevi odrzivog razvoja

Postoji 17 ciljeva odrzivog razvoja od kojih
Bosis podrzava 16.

U nastavku su prioritetni ciljevi kao i programi, projekti i aktivnosti kojima kompanija Bosis
podrzava iste.

Dostupna i obnovljiva energija

Nacela zastite Zivotne sredine
Senzori za detekciju pokreta
Postavljanje solarnih panela

Dostojanstven rad i ekonomski rast
DECENT WORK AND Politika zaposljavanja po principu jednakih moguénosti bez diskriminacije po
ECONOMIC GROWTH bilo kom 6Snovy
Saveti zaposlenih
Program usavr$avanja zaposlenih
Prakse i stipendije za mlade
Strategija zapoSljavanja mladih
Bezbedno i zdravo radno mesto

Industrija, inovacije i infrastruktura
INDUSTRY, INNOVATION

AND INFRASTRUCTURE Bosis program donacija

Podrska Istrazivacke stanice PetnicaSeparator za otpadne vode
Manufacturing execution system (MES)

Nova hala sa solarnim panelima

SDG Progress Report 2021
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Ciljevi odrzivog razvoja

Postoji 17 ciljeva odrzivog razvoja od kojih
Bosis podrzava 16.

U nastavku su prioritetni ciljevi kao i programi, projekti i aktivnosti kojima kompanija Bosis
podrzava iste.

REDUCED Smanjenje nejednakosti
1 INEQUALITIES

A Politika jednakih mogucnosti
‘ — } Odgovorno finansiranje
— “ViSe Sansi za bolje moguénosti zapoSljavanja u zapadnoj Srbiji”,

)\ program stru¢ne prakse - Centar za integraciju Roma

17 e s Odrzivi gradovi i zajednice

AND COMMUNITIES . —
Korporativno volontiranje

Bosis program donacija

Aaé_ Pristupa¢nost objektaPriklju¢ivanje Climate-KIC programu
n =5 Volonterska akcija "Ozeleni Valjevo ulep$aj zivot"

Odgovorna potrosnjai proizvodnja
1 RESPONSIBLE

CONSUMPTION Nacela zastite Zivotne sredine
S Lanac dobavljaéa - podrska domacim dobavljagima

( x ) Ciscéenje Krivosije
Ozeleni Valjevo ulepsaj Zivot

Zbirna pakovanja
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Ciljevi odrzivog razvoja

1 CLIMATE
ACTION

Akcija za klimu

Nacela zastite zivotne sredine
Reciklazno ostrvo

Upotreba reciklirane i FSC hartije
Sortiranje otpada

Priklju¢ivanje Climate-KIC programu
SDG Ambition program

'I LIFE
ON LAND

Zivot na zemlji

Korporativno volontiranje
Upotreba reciklirane i FSC hartije
FSC sertifikat

‘IB PEACE, JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

VS

v,

Mir, pravda i snazne institucije

Odgovorno finansiranje, borba protiv koripcije, sprec¢avanje
pranja novca

Zabrana teskog fizicCkog rada dece

Kodeks eti¢kog i poslovnog ponasanja

Transparentnost odluka

Postovanje Zakona o zastiti podataka o licnosti / GDPR

1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

boris
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Partnerstvom do ciljeva
Globalni dogovor UN u Srbiji
EcoVadis

SmetaSedex

PKS

Zelena Alijansa / CE Hub
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Merenje rezultata

Zahvaljujuc¢i naprednim tehnikama pracenja
i merenja rezultata kompanijaje u
mogucnosti da kroz proces izveStavanja
preciznoj evaluira svoj ucinak u
materijalnim aspektima odrzivosti i pruzi
sveobuhvatnu sliku svojih uticaja na
drustvenu i zivotnu sredinu.

Ovaj izvestaj je integralni deo godiSnjeqg izveStaja o odrzivosti, koji je uskladen sa
GRI metodologijom izveStavanja.

Izvestaj je javno istaknut na web sajtu kompanije i prosleden stejkholderima.

Stalno poboljSavanje samog procesa izvestavanja svedo€i o tome da kompanija
primenjuje visoke standarde druStvene odgovornosti u svom poslovhom modelu,
pa je sistem redovnog izveStavanja, uspostavljen 2017. godine, dodatno unapreden
uskladivanjem sa medunarodim metodoloskim okvirom GRI Smernica za
izvestavanje o odrzivosti.

boris
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Naredni koraci

Koji su nasi dalji koraci? IzveStavanje o odrzivosti nije samo
osvrt unazad, vec i pogled u buducnost.

Ovaj IzvjesStaj o napretku odrZivog razvoja je kontinuirani rad - nacin da
kompanija prati svoj uticaj i poboljSanja tokom vremena. U ovom odeljku je
prikazana nasa strategija za nastavak doprinosa ciljevima odrzivog razvoja.

Nastavak postovanja principa Globalnog
dogovora

Bosis je potpisnik UN-ovog Globalnog dogovora (The
United Nations Global Compact), najveée svetske
inicijative za odrzivost, od 2017. godine.

Borba protiv zloupotrebe podataka,
02 klimatskih promena i siromastva.

Bosis podrzava 16 od 17 ciljeva odrzivog razvoja. Aktivno
radimo na svim ciljevima odrzivog razvoja koji su primenjivi
na nade poslovanje.

03 Strateski pristup ciljevima odrzivog razvoja

Ciljevi su stratetki povezani sa kompanijskim dugoro&nim
planovima, i predstavljaju integralni deo nageg pristupa
odrzivosti i strategkih prioriteta.
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Zahvalnice

Zahvaljujemo se svim stejkholderima koji se aktivno
uklju€uju u nase projekte i pruzaju nesebi¢nu podrsku

aktivnostima kojima dorpinosimo ciljevima odrzivog razvoja.

Trudimo se da u projekte koje pokre¢emo uklju¢ujemo lokalnu zajednicu, naSe
zaposlene i njihove porodice kao i stejholdere.

NaSa podrSka okrenuta je i marginalizovanim grupama, zdravlju, anti-korupciji,
ljudskim pravima, zastiti Zivotne sredine i standardima rada.

/ahvaljujemo vam na stalnoj
podrsci u nasim naporima da
doprinesemo postizanju ciljeva
odrzivog razvoja.

Kontakt

Bosis DOO

Popucke bb www.bosis.rs
Valjevo office@bosis.rs
014/284 824 @BosisValjevo
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